VERBALE INCONTRO TRA GOVERNO REGIONALE E OO.SS.

L’anno duemilasette il giorno 15 del mese di ottobre presso la sede della Presidenza
della Regione, i Segretari Regionali delle OO.SS. FLAI-CGIL FAI-CISL ed UILA-
Ull, unitamente ai rappresentanti provinciali e a una delegazione dei lavoratori
forestali e stagionali dell’Ente Sviluppo Agricolo hanno incontrato il Presidente delle
Regione, I’Assessore Regionale all’Agricoltura e i Dirigenti Generali competenti
dell’ Assessorato Regionale Agricoltura e il Presidente dell’E.S.A.

Esaminate approfonditamente tutte le questioni proposte dalle OO.SS. si ¢
preliminarmente preso atto che quanto stabilito nei precedenti accordi ¢ stato
realizzato, sia pure parzialmente e nei limiti delle risorse finanziarie nel tempo
disponibili.

Dopo ampia e approfondita discussione:

_ il Governo ribadisce e conferma la propria volonta politica di conseguire tutti
gli obiettivi stabiliti nei precedenti incontri;

- prende impegno di procedere alla soluzione delle problematiche illustrate,
adottando  con  immediatezza gli  atti  amministrativi  necessari
all’'uopo 0 a proporre apposite norme per ogni questione che non consenta
diversa soluzione.

A tal fine sara predisposto un disegno di legge che conterra modificazioni e

integrazioni della Legge regionale 14/2006 per dare piena attuazione all’accordo




del novembre 2003, ivi compreso il recupero, nell’elenco speciale, dei lavoratori
che hanno prestato allivita lavorativa nei nuovi inscdiamenti forestali

L’ Assessore Regionale all’Agricoltura e Foreste costituira un tavolo tecnico con la
partecipazione dei segretari regionali delle tre 00.SS. e, di volta in volta, dei
funzionari degli uffici competenti, per la predisposizione del disegno di legge, sul
quale il Governo della Regione, considerata la rilevanza nazionale del comparto
forestale, si adoperera per ottenere compartecipazione finanziaria da parte del
Governo nazionale.

Considerate le difficolta determinate dall’attuale formulazione delle graduatorie
dei lavoratori dell’antincendio per il passaggio da 101 a 151 giornate lavorative
annue, si conviene di rimettere per I’anno in corso, la soluzione a trattative
provinciali tra le parti, adottando i conseguenti atti amministrativi, o, nel caso di
impraticabilita della trattativa, trovando soluzione adeguate da inserire nel
redigendo disegno di legge.

Nelle more della riforma strutturale dell’E.S.A le parti convengono che,
confermato ’impegno di reperire le disponibilita necessarie a far fronte alla
spesae per le giornate lavorative gia previste (n.179), per quanto concerne il

richiesto passaggio dei lavoratori stagionali a tempo indeterminato, sara verificata
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la praticabilita di una soluzione amministrativa e, in caso negativo, si procedera

all’inserimento della concordata soluzione nel redigendo disegno di legge.




