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SEGRETERIE REGIONALI

Palermo, 9 dicembre 2008

Prot. n. 1/215/08

A tutte le Strutture territoriali di
Flai —Fai e Uila
LL.SS.

Oggetto: Tavolo tecnico settore Forestale.

Preceduta dalla riunione della Segreteria unitaria, ¢ proseguita oggi la seduta del tavolo
tecnico per il riordino della legge forestale che il 3 u.s. non si era potuto riunire causa la
vertenza in corso riguardante I’ESA.

La seduta odierna ¢ stata aperta da una pregiudiziale e da una serie di richieste e di
comunicazioni sulle quali passiamo subito a darne informazioni.

La pregiudiziale posta al tavolo della trattativa ¢ stata quella di preannunciare la rottura
del tavolo in carenza della data certa di ripresa delle trattative per il rinnovo del CIRL per il
settore forestale; data fissata per il giorno 23 dicembre p.v. nelle ore pomeridiane.

Sul’ESA abbiamo ricordato all’Assessore I’impegno assunto di convocare una
apposita riunione per esaminare congiuntamente le modifiche da apportare al disegno di
Legge di matrice governativa.

Si ¢ convenuto di aggiornarci a giorno 23 dicembre alle ore 15,00 nella sede
dell’ Assessorato. Unitariamente abbiamo concordato che la delegazione trattante per questa
occasione sara tassativamente composta da 6 Segretari Provinciali o delegati per ognuna della
tre OO.SS., oltre ai tre Segretari Regionali.

L’On.le La Via durante i lavori ci ha consegnato copia della lettera inviata
All’Assessore al Bilancio con la richiesta di reperire ed impegnare per il 2009 le risorse
occorrenti a realizzare gli accordi sottoscritti con il Sindacato in ordine alla stabilizzazione
definitiva degli addetti ESA, ex Trattoristi.

Altre comunicazioni inerenti il settore forestale dateci dall’Assessore riguardano la
disposizione gia data al Dipartimento Foreste di procedere all’avviamento di tutti quei
lavoratori dell’antincendio che sono stati licenziati al raggiungimento delle 78 gg.
riconoscendo agli stessi il diritto ad effettuare le 101 gg. (in conformita all’ordine del giorno
approvato dall’Ars sul comma 5, art. 43 L.R 14/06).

In ordine ai casi di lavoratori a tuttoggi non avviati a lavoro perché riconosciuti
inidonei al servizio antincendio e transitati nella manutenzione, 1’ Assessore ha dato immediata



disposizione all’Azienda di procedere alle richieste per restituire parziale giustizia ai soggetti
interessati.

L’unica comunicazione di rilievo ¢ stata data sul bilancio approvato in sede di
assestamento. I circa 72 milioni previsti per 1’Azienda e gli oltre 9 per il Dipartimento foreste,
sono sufficienti a coprire il fabbisogno 2008 e le ulteriori somme aggiuntive per le
determinazioni sopra indicate. Cid0 comportera il fatto che ai lavoratori potranno essere pagati
gli emolumenti loro spettanti.

Poiché D'ostacolo piu serio affinché le retribuzioni siano pagate entro Natale ¢
rappresentato da una eventuale chiusura della Tesoreria Regionale e dalla Banca; abbiamo
chiesto all’Amministrazione di attivarsi presso la Ragioneria Generale in modo da definire
anche questa pendenza.

Si ¢ quindi discusso sulle tematiche proprie del tavolo tecnico. Anche oggi
I’ Amministrazione ha riproposto come tema di riflessione I’ipotesi di definire per legge una
sorta di bacino o agenzia della manodopera agricola e forestale a cui diversi soggetti, A.F.,
Enti e privati possano attingere per la esecuzione di diversi lavori.

Su questo aspetto abbiamo avuto un serrato confronto respingendo come sindacato
detta ipotesi e invitando il Governo a farsi promotore di un articolato che da un lato riponga
I’impegno dell’A.F. a mantenere I’attuale configurazione di datore di lavoro e nel contempo
indichi forme, tempi e modalita di attuazione dell’accordo del novembre 2005.

I1 tavolo ha poi condiviso I’esigenza che nel nuovo disposto legislativo si introducano
norme funzionali a riprendere 1’attivita di acquisizione di nuove superfici da rimboschire,
stabilendo che quote annue del finanziamento siano espressamente destinate a tal fine.

La Via ci ha poi anticipato 1 contenuti della nuova legge in materia di riorganizzazione
dei dipartimenti, anticipandoci che a far data 1 gennaio 2010, Azienda e Dipartimento
verranno riunificati, mentre il Corpo Forestale transitera al Territorio ed Ambiente, il lasso di
tempo intercorrente con 1’applicazione della nuova normativa ¢ dovuto al fatto che occorrera
predisporre 1 decreti per stabilire le nuove competenze e 1’organizzazione dei Dipartimenti.

La seduta, che comunque reputiamo sia stata utile e conducente, si ¢ conclusa con
I’impegno dell’ Amministrazione a presentarsi, auspichiamo entro il prossimo 23 dicembre,
con una bozza di testo unico che ovviamente sara oggetto di esame da parte del Sindacato
negli esecutivi unitari ad hoc convocati.

Fraterni saluti.
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