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/7 "/;'lrmatarle del preseate accorde per valutare eventuale rifinanziament

; [/\ le Regioni che hanno gix manifestato ’esigenza di interventi straordinari e ™~

T ———r—

presenza del Ministro On.le Roberto Maroni e del Sottosegretario On.le Maurizio
Sacceni sf & tenufa una riunione per I'esame delle problematiche occupazionali \\
derivanti dall’influenza aviaria. Hanno partecipato: ! A
Il Presidente delia Regione Emilia Romagna Vasco Errani

[l Presidente della Regione Umbria Maria Rita Lorenzetti

L.’ Assessore al lavore della Regione Veneto Elena Donazzan
L' Assessore al lavoro della Regione Lazio Alessandra Tibaldi
L’Assessore all’agricoltura detla Regione Puglia Enzo Russo
Le Associazioni datortali

Le Orgavizzazioni Sindacali

Il siorno 22 febbraio 2006 al Ministero del lavoro e delle politiche sociali alla g\
»

Le Istituzioni presenti e le parti sociali hanno concordato quanto segue:

1. PPaccordo stipulato presso la sede della Giunta Regionale Veneta in data 29
aovembre 2005 & recepito ed integralmente sottoseritto. Pili in particolare:

2. le imprese industriali con pia di 15 dipendenti faranno ricorso zalla CIGS ai
sensi della legoe 223/91.

3. Le imprese industriati con meno di 15 dipendenti e le imprese artigiane, le
imprese industriali per il proprio personale avveniizio, le imprese agriccle
per il personale a tempo indeterminato e per gli avventizi faranno ricorse
alla CIGS in deroga ai sensi del comm& ) della Jegge 266/2005 per i -ssesi
di sospensione dal lavoro ovvere per i di mapcata chiamata al lavorg,
Considerato cbe ]a causa scatenante la crisi nop ¢ in alcun modo imputabile
alle aziende si conviene che non vi siano oneri a loro carice connessi alla
erogazione del trattamento di integrazione salariale in deroga.

4. Al fine di mantenere il livello reddituale e la contribuzione figurativa per i
lavoratori interessati, verra erogata I'indennitd di mobilitd per compensare
la mancata corresponsione del trattamento di disoccupazione agricola.

5. 1 provvedimenti in derega interesserannc il complesso della filiera agro
alimentare interessata alla crisi ivi compresi i mangimifici.

6. L’INPS viene incaricato dell’erogazione delle prestazioumi sia di cassa 3 ¢
integrazione che di mobilith effettnando il monitoraggio al livello centrale § %
delle prestazioni erogate dalle sedi periferiche.

. Ml presente accordo viene finanziato nel limite di 100 milioni di euroZntro il
30 settembre verra effettuata apposita verifica alla presenza defle parti

del presente accorde,
Le prestazioni di CIGS e di mebilita decorreranno dal 1° gennaio 2006 per

per le altre che manifesteranno analoghe esigenze entro il 15 marzo 2006. /
Viene coptestualmente istituito un tavolo tecnico di coordinamento |\
composto da rappresentanti del Ministero del lavoro ¢ delle politiche sociali, . ‘\\
delle Regioni e dell'INPS. ey W \' y \J
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Verbale di accordo - K/‘\

In data 29 Novembie 2005, presse la sede della Giunta Regicnale Varleta, alla
presenza dell’Assessore al Lavoro Elena Donazzan, assistita dal Dr. Santo Romano
Dirigente della Direzione Regionale Lavoro e dal Dr. Giorgic Santareljo della
Direzione stessa, presente il Direttore dell’INPS Regionale Veneto Dr. Dé)menico
Romeo assistito dal Rag. Gianfranco Monetti del predetio Istituto, si & tenuta la
riunione per ’esame della situazione del settore avicolo in preparazione ddl fururo
accordo da stipulare in sede governativa. '

Hanno partecipato:

——

Giorgio Scirpa, Flai Cgil Segr. Nazionale;
Roberto Montagner, Segr. Gen. Flair Cgil Veneto; / /’
Franco Sech, Segretaric Generzale Cisl Veneto, ]
Leonardo Ceradini, Segr. Gen. Fai Cisl Veneto; ¥ k
Alessandro Anselmi, Segr. Gen. Fai Cisl Verona, \j
Giuseppe Bozzini, Utl Veneto; ' ’
Bona Mayer, Segretario Generale Cisal Veneto; i\ EIN
Enzo Pozzobon, Federazione Industriali Veneto;

Roberto Michieletti, Segretario Federveneto AP, ,rlf

Luigi Fiorot, Confederazione Nazionale Artigiana del Veneto;

Vendemiano Sartor, Presidente Confartigianato del Veneto;

Renato Mason, Confartigianato del Veneto;.

Ferruccio Righetto, Confartigianato del Veneto;

Walter Brondolin, Confederazione Italiana Agricoltori del Vensto;

Giorgio Piazza, Presidente Coldiretti del Veneto;

Sergio Bucei, Confagricoltura cel Veneto,

(Otello Vendramin, Confeommercio del Veneto;

Antonio Melato, Confeooperative del Veneto;

Paole Casagrande, Presidente Associazione Nazionale Produttori Agricoli dal.

Veneto; £
Stefano Calzolarl, Unione Nazionale Avicolturs; o “})\
Giancario Lonardi, Presidente Associazione Veneta Avicoltori, W
Nicola Storti, Segretario Gen. Uila del Veneto; b

Umberto D’ Aliberti, Casartigiani Veneto;
(Gianluigi Falavigna, Presidente UGL Coltiveatori.
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Considerata ja crisi del settore, dete%inata dal crolio delle vendite dei prodoiti
avicoli, dovuti ai presunti rischi di infezione da influenza aviaria;

aziende, né in alcun modo dalle stesse evitabile, in quanto dovuta a fattori ‘esterni e
non controllabili dal settore avicolo;

Considerato che la causa scatenante la crisi non & in alcun modo imputébile aile é
|

Considerato altresi che nella Regione Veneto sono interessati czr¢a 5.500
lavoratori deile aziende dell’intera filiera agroalimentare avicola;

Considerata la necessita di intervenire con misure che possano cons'bntire di

favore dell’occupazione in attesa di un superamento dell’attuale fase di corgiuntura
negativa; i

affrontare ’attuale crisi occupazionale del settore, anche con specifici mte{r\ enti in /

Riconosciuta la crisi delle aziende della filista avicola del fVeneto,
indipendentemente dalia natura e dalle dimensioni dell’impresa, ricomptendendo
pertanto le seguenti attivita economiche secondo la classificazione ATECO: imprese
di allevamento di pollame e altri volatili (1.24.0) comprest gli incubatoi; produzione
di mangimi per ’alimentazione degli animali da allevamento (15.71.0) iumtatan‘\env,e
a quelli per 'alimentazione di volatili; produzione di camne di volatili, ¢onigli ¢
prodotti della loro macellazione (15.12.0) limitatamente alla carne di! volatili;
confezionamento di generi alimentari (74.82.1) limitatamente alle camni dl. volatili;
commercio all’ngrosso di anjmali vivi (31.23.0) limitatamente ai volatili; coinmercio
all’ingrosso di camne fresca, congelata e surgelata (51.32.1) limitatamente ai poilame
e altri volatili; commercic all’ingrosse di prodotti lattiero-caseari ¢ di uova 451 33.0)
limitatamente alle uova; supermercati, discount di alimentari, minimercati ed altri
esercizi non specializzat di alimentari vari di cui ai rispettivi codici 52.11.2} 52.11.3
¢ §2.11 .4 limitatamense alla logistica/reparti che trattano prodotti avicoli; commere
al dettaglio di carni e di prodotil a base di came limitatamente &l pollamé ed altri
volatili {52.22.0) e trasporto di merci su strada (60.24.0) lLimitatamente alla filiera
agro-alimentare avicola;

Ritenuto pertanto di adire a strumenti straordinari, in deroga allai vigente
normativa al fini della concessione del trattzmento di integrazione salariale, qusle
ammortizzatore  sociale di supporto temporaneo al superamento della crisi
occupazionale connessa alla crisi del mercato avicolo vensto 1 atio;

Ritenuto @i utilizzare uiteriori strumenti diretti alla rigualificazione deglh esubsri
vd al ricollocamento degh stessi in ambito 1ocalT, mediante programmi condivigi con
e parti sobuah f— : \
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Le parti concordano quanto segue: / v

1. il tratamento di imegrazione salariale = 41 disoccupazions |agricola [\

speciale in favore dei lavoratori delle imprese della filiera avidela, pud J
essere erogato, a decorrere dal | agosto 2005 al 31.12.2006, ai dipendenti
(avventizi, operai, intsrmedi, quadn) a tempo indeterrdinato o
determinato delle suddette imprese, per un periodo, anqhe non
continuativo, non superiors ai 180 giomi annui eventhalmente
prorogabili, persistendo gli elementi di erisi del settore, intendpndos: il j
computo a giornate & non a settimane, ¢ comungue nel limite assimo
delle giomnate lavorate, che devono risultare sia dagli elenchi abagra‘im
sia dall’organico azziendale descritto negh accordi sindacall. Per i ' \
lavoratori stagionali a tempo determinato dipendenti da : aziende
inguadrate nel ssttore agricolo, 1 beneficiari del trattamento devomo avere “/
tn’anzianjta lavorativa nel biennio precedente al periodo sopra ihdicato & |
presso la stessa impresa che procede alla sospensione non inferfore a 51 (/}l
giornate. I dipendent] dalle aziende non agricole della filiera devono
~ avere, presso Uimpresa da cui dipendono, una anzianitd lavotativa di 3
almeno un frimesire ovvero di 78 giornate; t
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ai fini del perf..zionamento dell’iter di concessione del trattamento di
integrazione salariale, le imprese interessate svolgeranno la constitazione
sindacale assistite da rappresentanze individuate tra i ﬁrméztan del
presente accordo secondo la procedura che sard successiv amen{ fissata
dalle parii o gia in essere per effetto di altri analoghi accordi;

FJ
\

3. le domande di integrazione salariale, unitamente al verbale a £
consuitazione sindacale, saranno inoltrate dalle imprese alla sepe INFS
competente per territorio, che procedera nel limite complessivo
autorizzato dal Ministero del Lavoro e delle Pelitiche sociali ie previa
verifica delle condizioni individuate nel presente verbale, all’ erbcraz1or=~

dei trattamenti; Yj

. L’INPS Regionale, sulla base dei dati comunicati dalle secl ternoual
comunichera alla Regione Veneto — Direzione lavoro un rigpilogo dei
trattamenti concessi;

. P'erogazione del trattamento di integrazione salariale, ¢ incompatibile con
ogni wattamento previdenziale o assistenziale connesse alla sospensione
dail’attivita lavorativa, anche se con oneri a carico della Regione. Lu
glomate di mteovamom salariale agricola saranno conteggiate ai fin

iritte aH\lnf‘enmta di dlsocuupamonﬂ ancola speciale. '




i s ALl e LAV L W A AR L Al ¥ LSL S L adalrlrd Attt L A A L L e AL H,I,IL)J S AL LS
meglio esposto nel programma di gestione degli esuberi, che sijallega al
presente verbale per formarne parte integrante e sostanziale.

I’ Assessore al lavoro Elena Donazzan st impegna a proporre il seguentd accordo
in sede governativa per I'emanazione dei provvedimenti di competenza, ai fini de!
superamento dell’atnuale stato di crisi del settore ed occupazionale delle imprese della
filiera avicola del Veneto.

Letto, firmato e sotioscritto.

F.L Organizzaz{o { sindacali Associazioni datoriali
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