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RESOCONTO DI RIUNIONE
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L'anno duemiladieci, il giomno due del mese di febbraio. alle ore 10.45, presieduta dal Vice
Prefeito Vicario Dott. ssa Giuseppa Di Raimondo ha luogo, presso la sala riunioni della Prefetturn
U.T.G. di Caltanisserta, Ia riunione convocata con nota 21/2010/Gab. [6-4 del scorso 27 gennaio,
appositamnente  indetta  allo fcopo  di esaminare congiuntamente alle pari interessate o
problematiche relative allo stato dj agitazione dei dipendenti della Carerservice Sud s.r.].- Gruppo
Zappala- della zona PIP di Butera.

Alla riunione prendono parte j soggetti di cui all'allegato foglio di presenza.

Assistono Ia Dott.ssa Licia Donatella Messina Capo di Gabinetto € 1y D.ssa Loredana
Alaimo Assistente Sociale Coardinatore dell'Ufficio di Gabinetto della Prefettura U.T.G. di
Caltanissetta, con funzione di verbalizzante.

Il Vice Prefetto Vicario, Dott.ssa Giuseppa Di Raimondo, esamiuata la problematica
all’ordine del giomo, invita j presenti ad individuare soluzioni praticabili per superare la situazione
di disagio sofferta dai 12 lavoratori della ditta Caterservice Sud s.r.l. in liquidazione~ Zona PIP
industriale di Butera,

I rappresentati sindacali, Rosario Di Prima e Patrizia Firenze della Flai- CGIL, riferiscono sulla
sitnazione dj crisi che 1'azienda sta atraversando, ritcnendo necessario che 'azienda subentrante
Sicilia Food International assuma, come accordo della Zona PIP di Butera, i dipendenti di che
fratlusi, Pertanro, chiedono garanzie per il mantenimento di occupazione dei predetti lavoratori che
rischiano di perdere il posto di lavoro. :

!

II Dott. Concetto Catalano, delegato dal rappresentante legale della Ditta in parola. dopo
aver illustrato le difficolta economiche dell’ Azienda riferisce che I"azienda subentrante, rileverd in
blueco o un ramo di essa compres: i lavoratori a tempo indeterminato. Dichiora che la societd & in
liquidazione e che in atto vi sono trartative per la cessione o affitio dell'insediamento industriale.
rientrante nell’ambito del contratto d’Area. ad altra societa che potrd riassumere e dodici unita
messe in mobilita in deroga subordinatamente all’autorizzazione degli organi competenti. Anche se
non & stato formalizzato il trasferimento con atto pubblico, I'azienda subentrante Sicilia Food
Internarional si ¢ impegnata ad assumete il personale di che trattasi.

Per quanto sopra. dopo ampia discussione le parti concordano che;
dodici lavoratori  gid dipendenti Caterservice sud s.r.l. in liquiduzione saranno posti in mobility |
deroga; detta societh nell’uito di trasferimento dell’azienda o ramo dr essa alla Sicilia Food Service ‘41/0
8-l di Zafferana Etnea richiederi il mantenimento dei 12 lavoratori posti in mobilita.
L’accorda definitivo sard sottoscritto dopo I'atto di trasfernimento della ditta davanti il Presidente
della Provincia nella qualird di responsabile unico del contratto d'Area del PIP di Butera.
Il Dott. Rizza, al fine della mobilita in deroga a decorrere dal mese di febbraio, per superare |a
riunione presso il competente Ufficio del Lavoro, dichiara che 1l presente verbale v a inviato al
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superiore utficio regionale previa integrazione a cura dell’azienda dei documenti necessari previsti
dalla normativa vigente per la richiesta degli ununortizzatori sociali in deroga,

La riunione ha termine alle ore _11.30.
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