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CONTRATTO INDIVIDUALE Dt LAVORO ATERIUINE
TRA
L'E.$.4. (Ente di Sviluppo Agricolo), con sede in Palermo Via Liberta n" 201/bis, repprèsentato dal Capo

CentroMeocanizzazioneAgrico|adi-,giustadelegaricÉvutaconnoteno'
del_, a firma del rappresentante pro-tempore

il $ignor. neto a il

e residente in con domicilio in Via

c.F.( )
P R E M E S S O

che in data ".. ....I'E.S,A. ha predisposto la documentazione necessaria F€r l'assunzione e

I'awiamento a[ lavoro di operai agricoli stagionali temporanei, ai sènsi dell'art, 6 del proprio Regolamento

Organieo del Personale Operaio

ST CONVTENE E SI STIPULA QI.JANTO SEGUE
1, ll Signor viene essunto alle dipendenze

dell'E.S,A,. ai$en$idell'art. S del Regobmento Organico del Personale Operaio dell'Ente, gliaventi

diritto anche secondo Ie garanuie occupazionali fissate dalla Lrg. n'32/05/S1 Art. 61 e dalla Lrg, n" 4

/06, quate Operaio Agricolo $tagionale a tempo determinato per sopperire ad esigenze inderogabili

e legati alla campagna lavori meccanici in agricoltura per I'anno ?009, e quant'altro connesso alle

attivita del Centro di M, A. diappanenenza;

il rapporto di lavoro avra inizío il e terminerà improrogabilmente il

,@;#l::Ì,ffi;flT:: :: i #lTil.J:: :: ff : : [:[H'[i:
ed a talfine non siterrà in alcurr conto dievenfualied inaccettabili prestazioni rese dopo la scad€nea

indicate, dÉ intèndersi awenute in contrasto con fa volontà espressamente manifestata con il

prèsente atto;

3. il lavoratore Eara adibito a mansioni di operaio agricolo, di conduftore di macchine agricob e di
automezzi elo lavori di offieina per manutenzione macchine agricole, in operazioni di ammasso,
stoccaggio e ffianutenuione delfe plastiche di uso agricolo ed in quanto previsto dal prógéttó di
riorganir:azione del $ervirio M, A", in secondo luogo nell'arnhito deiservizi Evotti dallo Etesso Ente
($ervizio Bonifica, Servizio Ricerche ldriche, $ervizio Asristenza Tecníca ..-.) e nei compiti stabiliti
dalla L.R, n'16 del 31/08/gB e succegsive proroghe, nell'ambito del tenitorio della Regione
dovunque te esigenze di servizio Io ríohiedano;

4. I'assunzione è subordinata ad un periodo di prova di giorni ? (due) di lavoro nel corso del quale é
data facotta reciproca di recedere senza preawiso;

5, le pafti consensualmente canvengono, netl'ambito delle rispettive autonomie negoaiali, che per
quanto previsto dal presente contfatto individuale, il rappofto di lavoro resta pattiziamente
disciplinato, dal vigente C.C.N.L., dalla contrattazione Provinciale per gli operai agricoli e
florovivaisti, $àlvg ps1 quei punti, pattuiti nel verbale d'accordo del 22,1,2009 che diventa parte
integrante del presente eontratto,

6, al lavoratoÍe verrà attribuita la quafifica di operaio Aree I' livèllo 1' parametro 122 prevista dal
predettó C.C.N.L.; la reîribuzione viène concordata in €. 6S,905;

7. il lavomtore dichiara, altresi, che í rapportí intercorsi negli anni passati con I'Ente, di carattere
stagionale, sono statidefìniti, in conformita elle previsióne nórmativa e contrettuale salvo ognidiritto
matufato:

8" restano fermi gli effetti sosp€nsivi sui contratti di assunzione quelom non v€nga approvato il
bilancio dell'E,S.A. esercizio finanziario 2009 e quatora nen venga riproposta la di$posizione
di legge per consentire I'effettuazione delle f 8f giornate per I'anrro 2009.

Letto, approvato e sottoscfittó,
lltrattorista IL CAPO CENTRO DI M. A.


