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CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO A TERMINE

TRA

PE.S.A. (Ente di Sviluppo Agricolo), con sede in Palermo Via Liberta n° 201/bis, rappresentato dal Capo
Centro Meccanizzazione Agricola di ) , giusta delega ricevuta con nota n°

del , @ firma del rabpresentante pro-tempore

E

il Signor nato a it

& residente in con doricilio in Via

CF( )

PREMESSO

cheindata ... ... ... ... F'E.S.A. ha predisposto la documentazione necessaria per 'assunzione e

ravviamento al lavoro di operai agricoli stagionali temporanei, ai sensi dell'art. 6 del proprio Regolamento
Qrganico del Personale Operaio

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

1. 11 Signor . viene assunto alle dipendenze
dellE.8.A.. ai sensi dellart. 6 del Regolamento Organico del Personale Operaio dell'Ente, gli aventi
diritto anche secondo le garanzie occupazionali fissate dalla Lrg. n°32/05/91 Art. 61 e dalla Lrg. n° 4
/08, quale Operaio Agricolo Stagionale a tempo deterrinato per sopperire ad esigenze inderogabili
e legati alla campagna lavori meccanici in agricoltura per 'anno 2009, e quant'altro connesso alle
attivita del Centro di M. A. di appartenenza;

2. il rapporto di lavoro avrd inizio il e terminera improrogabiimente il

cornungue, presurnibilmente al completamento delte 181 (centoottantuno)

ag. da effettuarsi entro il termine del 31/12/2009 senza bisogno di comunicazione di recesso alcuna
ed a tal fine non si terrd in aloun conto di eventuali ed inaccettabili prestazioni rese dope la scadenza

indicata, da intendersi avvenute in contrasto con la volontd espressamente manifestata con il

presente atto,

3. i tavoratore sard adibito 2 mansioni di operaio agricolo, di conduttore di macchine agricole e di
automezzi &/0 lavori di officina per manutenzione macchine agricole, in operazioni di ammasso,
stoccaggio e manutenzione delle plastiche di uso agricolo ed in quanto previsto dal progetto di
riorganizzazione del Servizio M, A, in secondo luogo nellambito dei servizi svolti dallo stesso Ente
(Servizio Bonifica, Servizio Ricerche ldriche, Servizio Assistenza Tecnica ....) e nei compifi stabiliti
dalla L.R. n°1& del 31/08/98 e successive proroghe, nellambito del temitorio della Regione
dovunque le esigenze di servizio lo richiedano;

4. Tassunzione & subordinata ad un pericdo di prova di giorni 2 (due) di lavero nel corso del quale &
data facolta reciproca di recedera senza preavviso;

5. le parti consensuaimente convengono, nell'ambite delle rispettive autonomie negoziali, che per
quanto previsto dal presente contratto individuale, il rapporte di lavoro resta pattiziamente
disciplinato, dal vigente C.C.N.L., dalla contrattaziene Provinciale per glii operai agricoli e
florovivaisti, saive per quei punti, pattuiti nel verbale d'accorde del 22.1.2008 che diventa parte
integrante del presente contratto,

6. al lavoratore verrd attribuita la qualifica di operaic Area I° livello 1° parametro 122 prevista dal
predetto C.C.N.L.; 1a retribuzione viene concordata in €, 68,005

7. il lavoratore dichiara, altresi, che i rapporti intercorsi negli anni passati con 'Ente, di carattere
stagionale, sono stati definiti, in conformita alla previsione normativa e contrattuale salvo ogni diritto
maturato;

8. restano fermi gli effetti sospensivi sui contratti di assunzione qualora non venga approvato il
bilancio delPE.S.A. esercizio finanziario 2009 e qualora non venga riproposta la disposizione
di legge per consentire I'effettuazione delle 181 giornate per Fanno 2009,

Letto, approvate e sottoscritto.
Il trattorista ~ iL CAPO CENTRO DI M. A,



