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COMUNICATO UNITARIO

Palermo, 15 aprile 2009

Oggi 15 aprile 2009 presso la sede dell’Assessdkgticoltura e Foreste alla presenza dell Assessore
Prof. Giovanni La Via, dei dottori Domenico RomamoLino Ferrantello in rappresentanza del
Dipartimento Infrastrutture e dei signori Giusedpicifora - Giovanni Di Dia — Franco Cirmi per la
Flai-Cgil, Giovanni Fracanzino — Stefano lacona [zefFai-Cisl, Giuseppe Vito — Claudio Fisco —
Giorgio Castronovo per la Filbi-Uil;

Dopo ampia ed approfondita discussione si sono ardat i seguenti punti che di seguito si
sintetizzano:

- L’assessore, tenuto conto delle possibili diffiaddi approvazione del bilancio regionale entro |l
30 aprile, si impegna ad emanare una nota di gmliriai consorzi al fine di garantire la
prosecuzione dei rapporti di lavoro del personalérza (art. 110, art. 3 L.R. 76/95 e garanzie
occupazionali);

- Si é convenuto la prosecuzione dei rapporti didadel personale assunto dopo il 2004 ai sensi
dell'art. 3 L.R. 76/95 nel rispetto dei contenutictii alle vigenti normative nonché I'avvio al
lavoro, in conformita al crono-programma, dei sdtigéi cui alle garanzie occupazionali non
ancora immessi in servizio;

- Si é convenuto la prosecuzione o l'avvio, in qugstaa fase, del personale fuori dalle garanzie
occupazionali per almeno un minimo di 51 giornatetative valide ai fini previdenziali fermo
restando I'impegno delle parti di trovare soluzi@onee per elevare le giornate delle fasce piu
deboli sia garantite che non garantite;

- Saranno firmati, in tempi brevi, i decreti e i mathdelativi alle spettanze legate all’'esercizio
provvisorio per garantire gli emolumenti al perdeniino al mese di aprile nonché l'acquisto
dei materiali per I'attivita di manutenzione;

- L’Assessore si fa carico di proporre in aula unamreo da inserire nella legge di bilancio per
destinare alle attivita di manutenzione svolte @aisorzi di bonifica, le risorse derivate dalle
economie finanziarie ottenute dalle astensionildabro di soggetti che, pur rientrando nelle
garanzie occupazionali, non hanno utilizzato iitairall’avviamento al lavoro negli enti per
almeno tre anni consecutivi. L'utilizzo di tali oise nonché quelle distribuite per I'incremento
delle giornate delle fasce di garanzia (due milidnieuro) sara oggetto di confronto tra le
organizzazioni sindacali e 'assessorato per unagzionale distribuzione nei consorzi;

- In considerazione della particolarita del momentditiso, si conviene di rinviare al tavolo
tecnico ogni approfondimento di merito relativo &0V, al riordino dei Consorzi,
all'applicazione della nuova classificazione detspmale, subito dopo I'evento elettorale del
mese di Giugno p.v.
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