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AGRICOLTURA ® Imprese e sindacati: piti competitivita - Aumento del 6% provinciale

ggiunto al 5% nazionale - Discordi 1 dati Inps e Istat sugli addetti

Entra incampo la produtti

A Siracusa il primo contratto integrativo firmato nell'Isola introduce un premio minimo del 3%

1la fine del 2005 in bu-
ta paga ['aumento sa-
ell'1 1%, ma I"aspet-

to innovative sta tutto nella
parte normativa, dove & previ-
sto un ulferiore incremento del

segretari di Flai-
Cgil, Fai-Cisl e Uila-Uil.

Al di Ta degh adeguamenti
setributivi, per la prima velta
le parti suciali hanno introdat-
to in un comtrain il salario
variahile per ohiettivi. La so-
clia minima & stata fissata al

3%, spottera poi alle aziende ¢
alle rappresentuize sindacali
aziendali vovare laccordn.
«E un aspetto innuvative
dice Nino Gozzo, dirstto; 5
la Coldiretd di Siracusa —:
calcoliamo che almeno 200
aziende git nella prima fase
§'applicazione  del  contralio
potiehbero avviare i confranti
com le Rsa per qu._nhfmwe gt
aumenti legati agli obiettiv
Per i sind.
eifetti positivi in termini di ¢
scita della produtlivith. «As
tiamo di valularne Immun
— aggiunge Panle Nigr
metatio peovinelale defla
Cgil — ma siamn convint
portera i s3a i
tor che .

Con fa firma dell integrati-
vo, che riguarda in I
la aziende e una forza lavero

di 14mila addetti, per i sinda-
cati & stato rugg\unm un obist-

: la fine alla
«Per

live importante:
fage di rialline: mm[c
circa 3 anni

per sostenere
lo duranie un un;
crisi che ormai &

K
alle spallex,
Le aziende cieonosceranno ai

per»ndn del Ramadarn.

Gi il arima contra
* Integrativo firmata in Siclia. Preveds un aumento el 6% a Tivel
- provinclale offré al 5% revisto dal contratio nazienale di laver
confratto preveds 'efogazione dell'ineremento in due tranche:
** prima a decorrere da luglio 2004 & fa seconda dal ﬂruwsﬂ‘u 4 inao.
l I premlu. It caniratio i Siracusa introduce un pres
da neguz;arr tra aziendz & rappresentanti dei sind quota
minima sar4 del 3% delio stipendio. Seconds ka Caldiret, ne\!a
~ prima Tase patrebbe essere adottato in 200 aziends.
# Gl aliri coritratii, Helle altrs olio provinge siciliane sono in corsa
frattative tra le parti sociali per gi accordi irtegrativi. A Trapani,
Palermo & Ragisa il sindacata propong fintraduzione di regole.
.~ specifiche per | lavoratort di refigione wnusuimana i pa"tlcuia;e el

pravinciale

di produtivita
la

provingia'e nell'agricollura

8N

voratori. che

cumunque

. gl aumenli sulariali «sena sca-
g]mndu menfre i sindacad i
chizdevann in w salu- |
i verte un |
Papplicazions
uive nelle aree del-

che confinane
con Ragusa. «Purttoppo — ri-
due proy

in termini 4i sala-
[:pua per esempin, le

= paganu una glomata
nm 3-6 euro in meno
o al costa che sostiens
di Pachino, due re-
alta in strety coniatios. MNel

lavorator, a partire da genna-
i 2004, i 5% di aumenlo pre-

wisto dal contrallo naziomale L’ onere aggiunfive a carice
di lavoro. A cid sl aggiunge dﬂlle impre: \ECUHCIDI\.zh(ﬂ-
un 6% ongordato n2ll’s li del 1 :

-
tivo (i sindacati chisdevano il
T%0: il 3% da loglio 2004 & 1
restante 3‘?? da gznnaio 2003,
Per le aziende in dallineamen-
to coneordato gli aumentt scat-

Ja euray All‘zm.nu. a f_mnte della
media di | milione di giornate
lavorate con Un cosio medio di
40 curo al giomo. Con 'inte-

dagli
qumJJ

grative pli aumenti in busta
paga per gl gli agricoli, qualifica-
izzarl,
a1 a 88,32 ewra
a .m.] pilt Uineremento

I incremenlo
2 euro per i lavorator]
prima area a 116 suro

varianu da
dz — soitolinza

per quelli della terza area £
un accordo positive anc
comporta 1 €0sto per le azien-
vatore Lu-
po, presidente provinciale del-

tiama sulla pace sociale & ¢
do che Uintesa metla fine alla
conflinualita tra aziende & la-

comlritto & prevista la reostiu-
zione del Cilal.
1

ni dell'Tnail pe:
coli e Pattivasio

naz,on‘llr che oscilla 1a  Confederazione italiana  vatorio provinciale per manito-
ewro, In lotale  agricoltori )’ —. Noi pun- rare I'occupazione e Iapplica-
va da - zinne dellt e Tl

/171 A CURA DI

g
ALFREDO PECORARD

Le altre province /i sidacaf propongono regole specifiche per i lavoratori musulmani

Per immigrato orari a misura di Ramadan

ra I richieste di aumanti sulana-

I li fa capeline il Ramadan nei
wvoli sui contratti integrativi
l]hh alire ¢ ’u Provinee

fvendicate lz esigenze dcl lavoratori
mwsubmani, lsmm al periodo di asten-
sione dai pasli diurni.
A Trapani, Flai-Fai e
Uila puntano 1 iflettort
sui 2mila lavarator im-
migrati della provincia,
Per il periode di Rama-
dan si propuns wn ora-
rio di lavoro dalle 7 al-
le 5 «per consentire
— si legze nella platta-
forma — un'adeguata preparazione
dellu sera, unico pasto della giomata
consentito dalle tradizioni religiose
nel mondn musulmanas, La plattafor-
ma si preoccupa di favorire il ricon-
slungimento familiare e sollecita le

e t—
Le richiesie
di incremento
arrivanoe al 7%

imprese che lomiscone 11 vino agli
immigrati 1 nsare «alimenti mmpa{\bl
li con le abitudind, gli vsi, 1 costumi ¢
le tradizioni relivioses. Ai lavoratorn
immigrali & dedicato anche un capito-
io delle bozze di contrattio delle pro-
vince di Palermn = Ragnsa. Nel primo
case i sindacani pro-
pongono «200 ars di
PETTIESS0n Per consen-
i fre-

quentare cotsi di lin
gha o di recupero sco-
lastico, menwe ne
piatraforma ragnsana
la rchiesta & 'di due
ore di assenza gioma-
liera per i fedeli musulmani nel perio-
do del Ramadan, con un sisiema che
prevede il recupero successivo di que-
sk perme

tivi di
il con-

per gli int
Ragum Aprigento ¢ Trapan

fronte & alle batute finali, menue &
piit difficeltosn il cammino dei con-
Lfatu provinciali di Palerma, Catania.
\lemim Caltanissetta ed Enna, In co-
ime presentate daj sin-
(hcan degli agricali hanno 1'introdu-
zione del salaco variabile lsgato alla
pmdu[: it azizndale, in alcuni casi
definito premio alla produzione. Salo
a Messina & a P(IEPFUJU i sindacati
hanna proposto 1a soglia del 3% come

hase di tralativa con Te organizzazon
nel

sto deile vinee il
ce & aperta. In via gene-
I , Fai-Cisl e Uila-Uil pro-
pangene il recupero dello scarto tra
tagsn dinflazivne ammalo € 12a-
le dcihn.‘muo 2002-2003 {quantificato

datoriali,

e ,-\gn:.-enr_n & del 6,5% a Caltunisset-

ta. Comune &1 za di atrivare gli
Osscnatnr‘t provineiali per monilorare
anphm?mne dei contralii
S0l Javoro nerv la propesta pii arti-
colata & ne\la pmrmfm ma di Agrigen-
bi

ha consentito neﬂh ultimi d.ll.‘['.l d: rego-
larizzare 3nula 1 oratori: adessa si
ifica ogni sei mesi del
iomale lavorare e dai lavo-
rrenic al lava-

o sommerso», La turela della salute

& invece. :cnu-:ﬂe e et g_li:na nelln

na Le parti sociali. Si punta soprature
¢ indumenti mdividuat
per ngni ativiti svolta: dalle cuffie-an-
tirumore per i lavorateri delle trattate-
ci non insuno te a un corredo con-
due paia di stivali, due tuw o due
:amm e un impermeanil

detti agli allevamenti di m!nl




