IPOTESI DI ACCORDO

L'anno duemilaquattro il giomo tenta del mese di dicembre presso la sede
dell’'U.P.A. di Palermo ,

Sono presenti ; Per I'azienda “DT SISA” I' Avv. Renalo Di Loronzo, assigtito dal Dott.
Salvatore Taranto presidente deli”U.P.A. di Palermo; in rappresentanza dei lavoratori,
Onofrio Ribaudo segr. F.L.AL-C.G.LL. Palermo,

Vincenzo Cucchiara R.S8.A.

Le parti sano convenute per procedere all'esame della vertonza, promossa dalia FLAI
CGLL aventc per oggetto le rivendicazioni indicate nella richlesta di convocazione
dell "UPLMO di Palermo prevista per il 16/12/2004.

Premesso che, le perti auspicano it congolidamento delle relazioni sindacali, perlanio
per it futuro sl impegnano ad affrontare preventivamente cventuali controversie che
powrebbero sargete in ordine alle condizioni di Javero, all'applicazione del contratto e
delle leggi sociali.

Dopo ampio ed approfondito coufronto si concorda:

1) 'azienda si impegna a corrispondere al lavoratori it tir 200, il conguaglio
irpel 2002,2003 ponché tutle le evertualj altre diflerenze retributive dovule
entro e non oltre il 30/12/2004.

2) A decorrere dull’anno in covso , ¢ per gli anni successivi , il tfr verrd
comisposto ei lavoratori enwo il mese di marzo , Pertante il tf matorato al
31/12/04 sara corrisposto entro il mese di marzo 2005.

3) 1 lavoratori Lotta Francesco, Pica Angelo, Candela Ginseppe per l'anno in
corso effettucranno almeno 151gg Jevorative.
Per |'anno 2005, in applicazione dell’articolo 4 de) C.P.1.L, ’azicnda si
impegna a riassumere tutti i lavoratori per almeno Jo stesgo numero di giornate
cffettuatc nel 2004,

4) A decorrere dalla assunzione gennsio 2005 i lavomatori: Gaglio Angelo e
Gaglio Fabie,verranno assunti con la qualifica di trattorista (Area 1 liv.B);
Candels Giov. Battista, Glacopelli Erasmo, Giacopelli Mario, Mazzureo
Salvatore e Pica Gioacchino con decorrenza 1/11/04 verranno inquadrati
(AREA 1 LIV. B) con la qualifica di potatori; D' Amico Giuseppe . muratorc,




5) Nelle more che venga definito. ik C.P.J.1.. la cui tranativa & in corso, dal 1/1/05
{ lavoratori percepirannio un sumento della revibuzione pari & duc Luro per
ogni giomata di lavoro prostato. Dal 01/01/2006 un ulteriore aumento della
retribuzione giomeatiere di € uno.

Le parti si impegnano comumque. a tivedere la remibuzions giomaliera dopo la
gtipula det CP.LL.

6) L'azienda si impegna ad applicarc la wrattenula sindasale , aj lavoratori iserityi,
indipendentemcnte dalle diverse posizioni TNPS con cui gh stessi lavoratori
vengano ossuoti, nonché ad effetmare il dovuto versamento mensile delle
quote sindacali,

{l presente verbals viene letto, confermato e sottoscritto, ¢ surd depositato,
presso I"'UPLMO di Palermo. ﬁg‘ Y
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