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REGOLAMENTO CCNL FEDERALIMENTARE – COOPERAZIONE 
ALIMENTARE 

 
1. 1 direttivi regionali unitariamente convocati, o le Segreterie Regionali e le 

Segreterie Territoriali unitariamente convocate,definiscono gli orientamenti 
per la gestione della fase di consultazione,i tempi per lo svolgimento della 
consultazione, la data per la riunionedei direttivi regionali unitari che deve 
concludere la fase della consultazione. 

2. Sulla base delle indicazioni regionali, a livello territoriale si definiranno piani 
e date delle assemblee aziendali, di reparto, di quelle interaziendali per le 
piccole imprese. 
Andranno programmate riunioni dei lavoratori delle filiali, dei depositi, e dei  
Viaggiatori e piazzisti. 

3. La responsabilità della gestione della consultazione è affidata alle strutture 
sindacali ai vari livelli ed alle RSU. 

4. Assemblee: per favorire la massima partecipazione dei lavoratori e il massimo 
approfondimento le assemblee vanno organizzate in modo da avere come 
unico punto all'ordine del giorno il tema del rinnovo del CCNL. A tal fine ed in 
particolare nelle realtà maggiormente significative, dovranno prevedersi 
assemblee di reparto, area, uffici, ed anche in relazione a particolari figure 
professionali (impiegati, tecnici, quadri, viaggiatori). 

 
Le assemblee sono convocate congiuntamente dalle segreterie territoriali. 
In ogni assemblea viene nominata una Presidenza che ha il compito di garantire lo 
svolgimento dei lavori e di redigere il verbale da sottoporre al voto dell'assemblea. 
L'ipotesi di piattaforma va distribuita preventivamente ai lavoratori. 
Il verbale dovrà riportare l'approvazione o meno della piattaforma nel suo 
complesso.  
Dovrà riportare inoltre le risultanze del dibattito, le eventuali proposte integrative, 
abrogative e/o sostitutive, nonché il numero dei lavoratori dipendenti dall'azienda, il 
numero dei partecipanti e quello degli intervenuti. 
Il verbale finale è posto in votazione per alzata di mano.  
Qualora lo richieda il 20% dei lavoratori, si procede al voto segreto. In tal caso, le 
Segreterie Territoriali provvederanno a predisporre quanto necessario per le 
votazioni (urne, schede, e quanto necessario per l'espressione segreta del voto).  



Il voto deve essere espresso entro e non oltre le 48 ore dall'avvenuta assemblea e si 
articolerà come essa si è svolta (unica assemblea, per reparto ecc.).  
Copia dei verbali dovrà essere rimessa nella sua completezza alle Segreterie 
Territoriali, Regionali e Nazionali. 
 
DIRETTIVI REGIONALI 
 
Al termine delle assemblee di consultazione i Direttivi regionali convocati 
unitariamente, o attivi regionali, dove concordato, predisporranno congiuntamente 
un verbale con la valutazione politica delle indicazioni emerse dalle assemblee e gli 
eventuali emendamenti alla bozza di piattaforma approvati a livello regionale ed 
eleggeranno unitariamente i delegati all' Assemblea Nazionale (vedi allegato). 
Solo gli emendamenti contenuti nei verbali regionali saranno valutati dall'apposita 
commissione nazionale.  
I Direttivi regionali dovranno riunirsi entro il 18 e 19 Marzo ed entro la stessa data i 
verbali approvati dovranno essere inviati alle Segreterie Nazionali. 
 
COMMISSIONE NAZIONALE 
 
Una commissione costituita da Fai, Flai e Uila nazionali effettuerà l'esame degli 
emendamenti presenti nei verbali dei direttivi o attivi regionali come sopra 
richiamato. 
I verbali ed i documenti dei direttivi e attivi regionali dovranno pervenire alle 
Segreterie Nazionali entro la data suindicata (19 Marzo 2009). 
Non verranno esaminati verbali e documenti che pervengano oltre la data prevista. 
 
ASSEMBLEA NAZIONALE PER L’APPROVAZIONE DELLA PIATTAFORMA 
 
Si riunisce nei giorni 23 e 24 Marzo 2009 per l'approvazione conclusiva delle 
piattaforme.  
E' composta dagli organismi dirigenti di Fai, Flai e Uila e da 300 delegati eletti nei 
Direttivi regionali. 
Le Segreterie Nazionali, sulla base del lavoro svolto dalla commissione, formulano la 
proposta conclusiva di piattaforma. 
All'Assemblea possono essere ripresentati solo gli emendamenti approvati dai 
direttivi o attivi regionali, se respinti dalla commissione e se i proponenti non si 
ritengono soddisfatti della risposta. 
Inoltre l'Assemblea potrà essere riconvocata prima del termine della trattativa. 
 
DELEGAZIONE TRATTANTE 
La delegazione di trattativa composta dalle Segreterie Nazionali più 45 strutture e 45 
delegati ripartiti unitariamente tra Fai, Flai e Uila sarà votata dall’Assemblea 
Nazionale del 23 e 24 Marzo. 



Nella medesima sede, su proposta delle Segreterie Nazionali, si procederà 
all'elezione della delegazione trattante per il rinnovo del CCNL dell’Industria 
Alimentare e della Cooperazione Alimentare 
 
CONSULTAZIONE SULL'IPOTESI DI ACCORDO 
 
L'approvazione complessiva dell'ipotesi di accordo viene, quindi, sottoposta alle 
assemblee dei lavoratori, da effettuarsi con le stesse procedure delle assemblee di 
consultazione sulla piattaforma. 
 
SCHEMA DI PARTECIPAZIONE DEI DELEGATI FAI, FLAI, UILA 
ALL’ASSEMBLEA NAZIONALE PER L’APPROVAZIONE DELLA PIATTAFORMA 
 
REGIONI   N. DELEGATI 
Piemonte  18 
Va1 D'Aosta     3 
Liguria        6 
Lombardia    45 
Friuli      9 
Alto Adige      3 
Trentino      6 
Veneto      33 
Eniilia-Romagna    39 
Toscana     15 
Marche      9 
Umbria      9 
Lazio      18 
Abruzzo     9 
Molise      6 
Campania    27 
Puglia      12 
Basilicata     9 
Calabria     6 
Sicilia     12 
Sardegna      6 
Totale      300 
 
N.B.  
L'assemblea nazionale è composta dai comitati direttivi nazionali di FAI, FLAI e 
UILA e da 300 delegati suddivisi unitariamente secondo il presente schema. I 
regionali dovranno inviare alle segreterie nazionali gli elenchi dei delegati 
individuati. 
 
 



 
VERBALE DI ASSEMBLEA PER LA CONSULTAZIONE 
SULL’IPOTESI DI PIATTAFORMA PER IL RINNOVO DEL C.C.N.L. 
INDUSTRIA ALIMENTARE E COOPERAZIONE ALIMENTARE 
 
Fai – Flai – Uila territoriale di  
_______________________________________________________ 
Assemblea aziendale di  
____________________________________________________________ 
Settore  
____________________________________________________________________  
 
Lavoratori dipendenti n. ______________  presenti n. _______________  di cui: 
 
Argomenti affrontati nel dibattito: 
____________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________ 
 
VOTAZIONE CONCLUSIVA SUL VERBALE DI ASSEMBLEA: 
 
Favorevoli n. ____________ Contrari n. ___________ Astenuti n. _______________ 
 
Voto palese _______________ Voto segreto _______________ 
 
(Richiesto da 
_____________________________________________________________) 
 
Firma di Fai-Cisl, Flai-Cgil, Uila-Uil Territoriali e della Presidenza  
dell’Assemblea:  
 
_______________________ 
_______________________ 
_______________________ 
_______________________ 
 
Data, _______________ 
 
N.B. Il presente verbale va compilato in 3 copie (compresi eventuali fogli allegati) di 
cui una copia va fatta pervenire al regionale e una copia al nazionale. 


